Beschluss der MV vom 24.04.2017
GroRere Mobilitét fiir die Mitarbeiter*innen der Stadtverwaltung ermoglichen

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN Chemnitz wollen die Mobilitit der Mitarbeiter*innen in der
Stadtverwaltung umweltfreundlicher gestalten. Dafiir sind folgende MaBnahmen geeignet:

1. Mitarbeiter*innen der Stadtverwaltung erhalten bei der Benutzung ihrer privaten Bahncard einen
Bonus. Dadurch spart die Stadt mit Sparpreisen und den Bahncards absolut Geld ein.

2. Es werden zusdtzliche Fahrrader angeschafft, welche fiir die dienstlichen Wege kostenfrei genutzt
werden konnen. Ausreichend sichere und geeignete Abstellmoglichkeit fiir die Rader sind zu
garantieren. 3. Die Zahl der PKWs, LKWs und Transporter im stddtischen Fuhrpark soll nicht
weiter steigen und ab 2018 sinken. Erreicht werden soll dies durch ein besseres
Fuhrparkmanagement welches die Auslastung der Fahrzeuge deutlich erh6ht. Die Emissionen des
Fuhrparks der Stadt Chemnitz von Stickstoff, Feinstaub und CO2 sollen reduziert werden.

4. Alternative Mobilitdtsangebote wie z.B. Carsharing sind starker zu bewerben und zu férdern.

5. Die Bedingungen fiir das Jobticket in der Stadtverwaltung sind zu verbessern, sodass die Nutzung
weiter steigt. Jedem neuen Mitarbeiter soll dazu ab 01.01.2018 ein attraktives Jobticket angeboten
werden.

6. Alle Mallnahmen sind in einem kommunalen Mobilitditsmanagement, unter Einbeziehung des
Personalrats, zu biindeln.



